School District #8
970 N bulevar Central
Coquille, Oregén 97423
Teléfono: 541-396-2181 Fax: 541-396-5015

FECHA: 13 de febrero de 2024
PARA: Todas las partes interesadas
DE: Rachel Price, Directora de Recursos Humanos

ASUNTO: ANUNCIO DE VACANTE — Interno / Externo

El Distrito Escolar de Coquille tiene las siguientes vacantes
para el ano escolar 23/24:

POSICION: Conductores de autobus - 7 horas por dia, de lunes a viernes con
oportunidades de transporte para las carreras de actividades.

SALARIO: $20.34 — $24.30 por hora, excelentes beneficios complementarios incluyendo
Médico,
Seguro dental, de la vista y jubilacion pagada por el empleador.

SOLICITUD COMPLETA:
1) Carta de interés
2) Solicitud en linea: https://coquille.tedk12.com/hire/ViewJob.aspx?JobID=1201
O en persona en la Oficina del Distrito
3) Reanudar
4) Carta de recomendacion

ENVIAR A:
Rachel Price
Distrito Escolar 8 de Coquille
970 N. Central Blvd
Coquille, OR 97423
O envie un correo electrénico: rprice@coquille.k12.or.us

Fecha de cierre: Abierto hasta completar existencias

TERMINOS DE EMPLEO: Se requieren pruebas de drogas previas al empleo y verificacion de
antecedentes;

Se prefiere la CDL actual. El Distrito Escolar de Coquille es E.O.E. Si usted tiene una

discapacidad y necesita esta publicacion en una forma alternativa, por favor comuniquese con

el Distrito Escolar de Coquille #8 al 541-396-2181


https://coquille.tedk12.com/hire/ViewJob.aspx?JobID=1201
mailto:rprice@coquille.k12.or.us

Titulo del trabajo: Conductor de autobus Asignacion: Nivel
distrital

Reporta a: Supervisor de Transporte Evaluado por: Transporte Supervisor

Resumen del puesto: Transportar a los alumnos hacia y desde la escuela o eventos relacionados con la
escuela.

1. Funciones esenciales del trabajo:

a) Transporta a los alumnos de la manera mas segura posible.

b) Hace cumplir las normas de seguridad de los autobuses.

¢) Ayuda al Coordinador de Servicios de Apoyo con la programacion, las rutas y la capacitacion
d) Se mantiene actualizado sobre las regulaciones requeridas.

e) Mantiene limpio el autobts.

f) Inspecciona la seguridad del autobus e informa de las reparaciones necesarias.

g) Otras funciones que se le asignen

2. Otras funciones del trabajo:

a) Participa en la evaluacion de los conductores
b) Tener un interés genuino en los nifios.

3. Calificaciones:

a) Conocimientos de:
i.  Leyes y reglamentos de conduccion vigentes
b) Capacidad para:

i.  Siga las instrucciones orales y escritas.
ii.  Mantén la compostura en situaciones estresantes.
iii. ~ Mantener una asistencia regular
iv.  Estar bien arreglado y mantener una apariencia adecuada.

4. Experiencia:

a) Prefiere la experiencia de conducir un autobis o vehiculos grandes

5. Licencia:
a) Licencia de conducir comercial actual de Oregon

6. Requisitos fisicos:



En una jornada de ocho horas, el empleado puede

a) Parate/Camina 5-6 horas

b) Conducir 1-2 horas

c) Sentarse 3-4 horas

d) Agacharse/Ponerse en cuclillas/Doblarse 1-2 horas

e) Levantar/Transportar 1-2 horas  Hasta un peso de 50 libras
f) Subir escaleras Ocasionalmente

g) Usar las manos para movimientos repetitivos Frecuentemente

h) Usar los pies para movimientos repetitivos Frecuentemente

Nota: Si es contratado, no se permiten comentarios o publicaciones no autorizadas sobre negocios
del distrito o estudiantes en las redes sociales.

Esta descripcion de trabajo, desarrollada el 27 de noviembre de 2018, reemplaza todas las descripciones
anteriores para este puesto.

He revisado esta descripcion del trabajo y entiendo el contenido.

Empleado Fecha



